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াশনাল াডাক িভ  অগানাইেজশন (এনিপও) এর কমস াদেনর সািবক িচ  
(Overview of the Performance of National Productivity Organisation) 

 
সা িতক অজন, চ ােল  এবং ভিব ৎ পিরক না 
 
সা িতক বছর স েহর (৩ বছর) ধান অজনস হ:  
গত ৩ (িতন) বছের এনিপও ক ক ১৯৫  িশ ণ কােসর মা েম মাট ৫৬৮০ জন িশ ণাথ েক উৎপাদনশীলতা িবষেয় 

িশ ণ দওয়া হেয়েছ। এ সমেয় মাট ১৮  কমশালায় ১১০০ জন অংশ হণ কের। এিশয়ান াডাক িভ  অগানাইেজশন (এিপও) 
এর সহেযািগতায় বাংলােদেশ ০৬  আ জািতক সিমনার/কমশালা স  হেয়েছ, এই কম িচেত বাংলােদশসহ ১৪  দেশর মাট 
১৪৪ জন অংশ হণ কের। বাংলােদশ হেত এিপও সদ  দেশ  িবিভ  কম িচেত ১১৪ জন িশ ণ হণ কেরেছ। ৯  
কারখানায়/ িত ােন এিপও ক ক কািরগরী সহায়তা  দান করা হেয়েছ।  উৎপাদনশীলতার ধারণা গণমা েষর মােঝ চােরর জ  
০২ অে াবর জাতীয় উৎপাদনশীলতা িদবস দশ ািপ ( জলা এবং উপেজলা পযােয়) পালন করা হেয়েছ।  াপকভােব বাংলােদেশর 
উৎপাদনশীলতা ি র লে  ২০১৯ সােল এনিপও এিপও এর সহেযািগতাই ১০ বছর ময়াদী “ াশনাল াডাক িভ  মা ার ান 
২০২১-২০৩০” ণয়ন কেরেছ। মা ার ান বা বায়েনর লে  খসড়া অ াকশন ান ত করা হেয়েছ।  এছাড়া  দেশর িবিভ  
স ের উৎপাদনশীলতা ি র লে  িসংগা র  Nanyang Polytechnic International এর সােথ Productivity 

and Innovation Management Program িবষয়ক সমেঝাতা ারক সা েরর িভি েত মাট ৯৪ জন 
সরকারী/ বসরকারী কমকতােক িশ ণ দান করা হেয়েছ।  ২০১৯-২০ এর বািষক কমস াদন ি  বা বায়েন িশ  ম ণালেয়র 
অধীন দ র সং ার মে  ৩য় ান লাভ কের।  

সম া এবং চ ােল স হ : 
াশনাল াডাক িভ  মা ার ান ২০২১-২০৩০ বা বায়ন। সরকাির/ বসরকাির িত ােনর চািহদা যায়ী  মানস ত িশ ণ, 

গেবষণা ও পরামশ সবা দান ।এনিপও দ  পািরশ/পরামশ বা বায়ন এবং উৎপাদনশীলতা পিরমােপর ে  েয়াজনীয় তে র 
অ া তা।  
 
ভিব ৎ পিরক না : 
 এনিপও দ রেক অিধদ র এ উ ীতকরণ। অথনীিতর িবিভ  খাত ও উপখােত উৎপাদনশীলতার লেভল পিরমাপ করা।  
উৎপাদনশীলতা  িবষয়ক িশ ণ , পরামশ  ও গেবষণার ে  সরকাির িত ােনর সােথ সােথ বসরকাির িত ােন দ  সবা 
স সারণ করা। াশনাল াডাক িভ  মা ার ান ২০২১-২০৩০ বা বায় নর  কমপিরক না ত করা। Institutional 
Appreciation Award সং া  নীিতমালা ণয়ন এবং উৎপাদনশীলতা িবষয়ক  নীিতমাল/আইন ণয়ন। 
 
২০২১-২২ অথ বছেরর স া  ধান অজনস হঃ   
 

 ২১০০ জনেক (৭৫  িশ ণ কম িচর মা েম) উৎপাদনশীলতার িবিভ  কলােকৗশল িবষয়ক িশ ণ দান;    
 KAIZEN প িতেত ০৭  িত ােন পরামশ সবা দান ; 
 িবিভ  িত ােনর উৎপাদনশীলতা িবষয়ক গিত িত িননায়ক বক ৯  উৎপাদনশীলতা  িতেবদন ত; 
 ০৩ (িতন)  গেবষণা িতেবদন কাশ করা;  
 উৎপাদনশীলতা িবষেয় সকল মহলেক সেচতন কের তালার জ  ১১৭০০০  চার- ি কা/ পা ার িবতরণ; 
 াশনাল াডিক িভ  এ  কায়ািল  এি েল  এওয়াড ও Institutional Appreciation Award  দান;  এবং   
 দশ ািপ ০২ অে াবর জাতীয় উৎপাদশীলতা িদবস পালন।   

 

 



াবনা 

 

 

ািত ািনক দ তা ি , তা ও জবাবিদিহ জারদার করা, শাসন সংহতকরণএবং স েদর যথাযথ বহার 
িনি তকরেণর মা েম পক  ২০৪১ এর যথাযথ বা বায়েনর লে - 

 

পিরচালক, াশনাল াডাক িভ  অগানাইেজশন (এনিপও) 

 

এবং 

 

 সিচব, িশ  ম ণালয়, গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার এর মে  ২০২১ সােলর লাই  মােসর ২৮ তািরেখ এই বািষক 
কমস াদন ি  া িরত হল । 

 

 

এই ি েত া রকারী উভয়প  িন িলিখত িবষয়স েহ স ত হেলন : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২ 



সকশন ১:  

১.১ : পক  (Vision) 

উৎপাদনশীলতার উৎকষ সাধেন এিপও  উ ত দশস েহর সমমােন পৗঁছােনা। 

১.২ অিভল  (Mission) 

উৎপাদনশীলতা ি র জ  কারখানা ও সবা িত ােন িশ ণ, পরামশ, গেবষণা, কািরগির সহায়তা ও 
উ য়ন লক িবিভ   কায ম পিরচালনার মা েম / সবার উৎপাদন ি , দ  জনবল তির  ও কম প িতর 
উ য়ন ।  

 
১.৩ কমস াদন   

১.৩.১ দ েরর কমস াদন   স হ 

১। উৎপাদনশীলতা িবষেয় সেচতনতা ি সহ দ  জনবল তিরর মা েম উৎপাদনশীলতা ি ; 
২। িশ  উ য়েন ী িত ও সহায়তা দান;  
৩। উৎপাদনশীলতা িবষেয় গেবষণা জারদারকরণ; 
৪। উৎপাদনশীলতা িবষয়ক নীিত িনধার ণ পািরশ দান।    
৫। ািত ািনক স মতা ি ; 
 

  

১.৩.২ শাসন ও সং ার লক কমস াদেনর  (মি পিরষদ িবভাগ ক ক িনধািরত)  

১। শাসন ও সং ার লক  কায ম জারদারকরণ  
 

১.৪ কাযাবিল  :  

১। জাতীয় অথনীিতর িবিভ  খােত উৎপাদনশীলতা ি র লে  িশ  কারখানা ও িত ােনর কমকতা ও  
    কমচারীেদরজ  িনয়িমতভােব উৎপাদনশীলতা িবষয়ক িশ ণ কম িচ পিরচালনা;  
২। িশ  কারখানা ও িত ােন উৎপাদনশীলতার গিতধারা স ত রাখার লে  পরামশ সবা ও কনসালেটি র     
    মা েম ভাবক বা ক াটািল  িহসােব দািয়  পালন; 
৩। উৎপাদনশীলতা িবষয়ক ত  সং হ, সংকলন এবং িবে ষণসহ িতেবদন তসহ িশ  ও সবা িত ােন  
    িবতরণ করার লে  ত  ভা ার গঠন; 
৪। াশনাল াডাক িভ  মা ার ান ২০২১-২০৩০ বা বায়েন সম য়েকর িমকা পালন ; 
৫। বাংলােদেশ এিশয়ান াডাক িভ  অগানাইেজশন (এিপও) এর িবিভ  কম িচ বা বায়েন সম য়;  
৬। দশ াপী উৎপাদনশীলতা িদবস পালন, াশনাল াডাক িভ  এ  কায়ািল  এি েল  এওয়াড  ও     

       Institutional  Appreciation Award দান ও সিমনার আেয়াজন ; 
৭। উৎপাদনশীলতা উ য়েনর লে  যথাযথ কলােকৗশল উ াবন ও নীিতমালা ণয়েন সরকারেক পরামশ    
    দানএবং 
৮। ি েকি ক কম-পিরক না ণয়ণ। 

 

 
৩



 

 

সকশন ২ 

াশনাল াডাক িভ  অগানাইেজশন (এনিপও) এর  িবিভ  কায েমর ড়া  ফলাফল/ ভাব (Outcome/Impact) 

ড়া  ফলাফল/ 
ভাব 

(Outcome) 

কমস াদন 
 চকস হ 

(Performance 
Indicator) 

একক 
(Unit) 

ত ল মা া 
২০২১-২২  

ে পণ িনধািরত ল মা া 
অজেনর ে  যৗথভােব 
দায়ী ম ণালয়/িবভাগ/ 

সং াস েহর নাম 

উপা  
(Source 
of Data) 

২০১৯-২০ ২০২০-২১*  ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

জাতীয় পযােয় 
উৎপাদনশীলতা  

ি  
 

ম উৎপাদনশীলতা   টাকা  ১৭২০০০ 

(টাকা) 

 ১৮২০০০ 
(টাকা) ায় 

১৯৫০০০ 
(টাকা) ায় 

২০৫০০০ 
(টাকা ) ায় 

২১৫০০০ 

(টাকা ) ায় 

এনিপও, িশ  ম ণালয়, 
িষ ম ণালয়, ম ও 

কমসং ান ম ণালয়, 
িব ৎ, ালািন ও খিনজ 

স দ ম ণালয়, 
মৎ  ও ািণ স দ 
ম ণালয়, ব  ও পাট 
ম ণালয়, িব ান ও 
ি  ম ণালয়, ানীয় 

সরকার, প ী উ য়ন ও 
সমবায় ম ণালয়।  

এনিপও’র 
বািষক 
িতেবদন   

 
 
*সামিয়ক 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
৪ 

 



সকশন-৩ কমস াদন পিরক না  
 

কমস াদন   ে র  
মান  

কায ম   কমস াদন চক   গণনা 
প িত 

একক   কম 
স াদন 

চেকর 
মান 

 

ত অজন ল  মা া/িনণায়ক ২০২১-২২  ে প
ণ 

২০২২-
২৩ 

ে প
ণ 

২০২৩
-২৪ 

২০১৯-২০ অসাধারণ অিত 
উ ম 

উ ম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫  ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[১] উৎপাদনশীলতা 
িবষেয় সেচতনতা ি  
সহ দ  জনবল তিরর 
মা েম উৎপাদনশীলতা 
ি  

২৪ 

 

[১.১]  উৎপাদনশীলতা িবষেয় 
িশ ণ দান  

 

[১.১.১] িশি ত জনবল    সমি  সং া ১০ ১৫৩০ ১৯৩০ ২১০০ ২০৮০ ১৯৯০ ১৯৩০  ২২৬০ ২৫৭০ 

[১.১.২] পিরচািলত আ জািতক 
িশ ণ কাস  

সমি  সং া ৫ ৩০ ৩ ২ ১ - - - ৩ ৩  

[১.১.৩] বেদিশক িশ েণ  
িশ ণাথ  রণ   

সমি  সং া ১  ৩৭ ৩০ ৩৫ ৩২ ৩১ ৩০ - ৫৫ ৬০  

[১.২] মাঠ পযােয়  
উৎপাদনশীলতা িদবস পালন 

[১.২.১] জলা পযােয় অ ান  সমি  সং া ৩ ৬৪ ৬৪ ৬৪ ৬৩ ৬২ ৬১  ৬৪ ৬৪ 

[১.২.২] উপেজলা পযােয় 
অ ান  

সমি  সং া ২ ২০০ ২২০ ২৩০ ২২৬ ২২৪ ২২১ ২২০ ২৪০ ২৫০ 

[১.৩] উৎপাদনশীলতা িবষেয় 
সিমনার আেয়াজন 

[১.৩.১] আেয়ািজত সিমনার  সমি  সং া      ২ ৩ ৪ ৪ ৩ ২ ১ - ৪ ৪ 

[১.৪] চার ি কা/ পা ার  
িবতরণ 

[১.৪.১] িবতরণ ত চার 
ি কা/ পা ার 

সমি  সং া ১ ১০০০০০ ১১৫০০০ ১১৭০০০ ১১৬৫০০ ১১৬০০
০ 

১১৫৫০০ ১১৫০০০ ১২০০০
০ 

১২৫০০
০ 

[২] িশ  উ য়েন ী িত 
ও সহায়তা দান 

 

১৬ [২.১] াশনাল াডাক িভ  
মা ার ান ২০২১-২০৩০ 
বা বায়ন  

[২.১.১] কমপিরক না    
 ড়া  করণ   

তািরখ তািরখ ৩  - ৩১ 
িডেস র 
২০২১ 

৩১ 
িডেস র 
২০২১ 

৩০ 
জা য়াির 
২০২২ 

২৮ 
ফ  

২০২২ 

৩১  
মাচ 

২০২২ 

   

[২.১.২] কমশালা আেয়াজন  সমি  সং া  ৩ - ৬ ১১ ৯ ৮ ৬ - ১৫ ২০ 

[২.২] উৎপাদনশীলতা 
ি কে  পরামশ সবা দান 

[২.২.১] দান ত সবা   সমি  সং া ৫ ৫ ৭ ৭ ৬ ৫ ৪ - ৮ ১০ 

 [২.৩]  িশ  খােত অবদােনর 
জ  র ার এবং ী িত 

দান 

[২.৩.১.]   দ  াশনাল 
াডাক িভ  এ  কায়ািল  

এি েল  এওয়াড  

তািরখ তািরখ ৩ 
 

৩০.০৯.১
৯ 

৩০.৯.২০ ৩১.১২.২১ ১৫.০১. 
২১ 

৩০.০১
.২১ 

১৫.০২. 
২১ 

০৩০.০
৩.২১ 

৩০.১২
.২২ 

৩০.১২
.২০২৩

[২.৩.২.] Institutional 
Appreciation 
Award. 

তািরখ তািরখ ১  

[২.৪]  টকিনক াল এ পাট 
সািভস (TES) দান 

[২.৪.১] দান ত টকিনক াল 
এ পাট সািভস (TES)  

সমি  সং া ১ ৩ ৩ ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

৫ 
 
 
 



কৗশলগত 
উে  

কৗশলগত 
উে ে র 
মান 

কায ম  
 

কমস াদন চক     গণনা 
প িত 

একক কম স াদন 
চেকর মান 

 

ত অজন ল  মা া/িনণায়ক ২০২১-২২ ে প
ণ 

২০২২-
২৩ 

ে প
ণ 

২০২৩
-২৪ 

২০১৯-
২০ 

২০২০-
২১* 

অসাধারণ অিত উ ম উ ম চলিত মান চলিত 
মােনর 
িনে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 [৩] 
উৎপাদনশীলতা 
িবষেয় গেবষণা 
জারদারকরণ 

১০  [৩.১.] উৎপাদনশীলতার 
গিত িত িবষয়ক  

িতেবদন 

[৩.১.১] ত ত িতেবদন সমি  সং া ৭ ৯ ৯ ৯ ৮ ৭ ৬  ৯ ৯  

[৩.২] উৎপাদনশীলতা 
িবষয়ক গেবষণা স াদন 

[৩.২.১] ত ত গেবষণা  
িতেবদন 

সমি  সং া ৩ ২ ২ ৩ ২ ১ - - ৩ ৫ 

[৪] 
উৎপাদনশীলতা 
িবষয়ক নীিত 
িনধার ণ 

পািরশ দান 

১০ [৪.১] জাতীয় 
উৎপাদনশীলতা পিরষেদর 
সভা আেয়াজন 

[৪.১.১] আেয়ািজত সভা সমি  সং া  ২ ১ ২ ২ ১ - - - ১ ১ 
[৪.১.২]িস া  বা বায়েনর হার গড় % ১   ৮০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫    

[৪.২] উৎপাদনশীলতা 
কাযিনবাহী কিম র সভা 
আেয়াজন 

[৪.২.১]  আেয়ািজত সভা সমি  সং া  ৩ ৩ ৪ ৪ ৩ ২ -  ৩ ৩ 

[৪.২.২]িস া  বা বায়েনর হার গড় % ১   ৮০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫  ৮২ ৮৫ 

[৪.৩] স র িভি ক 
উপেদ া কিম র সভা 
আেয়াজন 

[৪.৩.১] আেয়ািজত সভা সমি  সং া ২ ৬ ৮ ৮ ৭ ৬ ৫  ৮ ৮ 

[৪.৩.২]িস া  বা বায়েনর হার গড় % ১  ৮০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫  ৮২ ৮৫ 

[৫] ািত ািনক 
স মতা ি  

১০ [৫.১] ি েকি ক কম-
পিরক না 

[৫.১.১] ি েকি ক কম-
পিরক না ণীত 

সমি  % ৩    ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫  ১০০ ১০০ 

[৫.২] িনজ  জনবেলর 
স মতা ি  

[৫.২.১]  দেশ িশ ন হেণর 
সং া  

সমি   সং া  ৩   ১০  ২০ ১৫  ১২ ১০  ২৫ ৩০ 

[৫.২.২] িবেদেশ িশ ন হেণর 
সং া 

সমি   সং া ৩   ১৫ ১৫ ১২ ১০ ৮  ১৭ ২০ 

[৫.৩] পেদা িত যা  
 পদ রণ 

 [৫.৩.১] পেদা িত যা   পদ 
রেণর হার 

সমি  % ১  ৮০ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫  ৮৫ ৯০ 

 *সামিয়ক                                                                                                                                   
 
 
 
 

৬ 
 



 
 

 

কমস াদন   ে র  
মান  

কায ম   কমস াদন চক   গণনা 
প িত 

একক   কম 
স াদন 

চেকর 
মান 

 

ত অজন ল  মা া/িনণায়ক ২০২১-২২  ে প
ণ 

২০২২-
২৩ 

ে প
ণ 

২০২৩
-২৪ 

২০১৯-২০ 
 

২০২০-
২১ 

অসাধারণ অিত 
উ ম 

উ ম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫  ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

শাসন ও সং ার লক 
কায েমর বা বায়ন 

জারদারকরণ  

৩০ ১) াচার কমপিরক না  
বা বায়ন  

   ১০          

২) ই-গভ া /উ াবন 
কমপিরক না  বা বায়ন  

   ১০          

৩) ত  অিধকার কমপিরক না  
বা বায়ন  

   ৩          

৪) আিভেযাগ িতকার 
কমপিরক না  বা বায়ন  

   ৪          

৫) সবা দান িত িত 
কমপিরক না  বা বায়ন 

   ৩          

 

৭

শাসন ও সং ার লক কমস াদেনর  (মি পিরষদ িবভাগ ক ক িনধািরত) 



 

 

৮ 



সংেযাজনী ১ 

 

শ  সংে প (Acronyms) 

 

        NPO         - াশনাল াডাক িভ  অগানাইেজশন 

APO         - এিশয়ান াডাক িভ  অগানাইেজশন 

ই-ফাইল      - ইেলকে ািনক ফাইল  

িপ আর এল  -  পা  িরটায়ারেম  িলভ  

িবিসিস       - বাংলােদশ কি উটার কাউি ল  

িব িসএল   -  বাংলােদশ টিলকিমউিনেকশন কা ািন িলিমেটড  

িবিসক – বাংলােদশ ল এ  কেটজ ই াি জ করেপােরশন  

িবএসএফআইিস- বাংলােদশ গার এ  ড ই াি জ করেপােরশন  

িবএসইিস- বাংলােদশ ি ল এ  ইি িনয়ািরং করেপােরশন  

িবিসআইিস- বাংলােদশ কিমক াল ই াি জ করেপােরশন   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৯ 



সংেযাজনী-২ 
কমস াদন ব াপনা ও মাণক 

 
িমক 
নং 

কায ম কমস াদন চক বা বায়নকারী অ িবভাগ, 
অিধশাখা, শাখা 

ল মা া অজেনর মাণক  

 
 
১ 
 

[১.১]  উৎপাদনশীলতা 
িবষেয় িশ ণ দান 
 

[১.১.১] িশি ত জনব ল এনিপও এমাইএস িরেপাট  

[১.১.২] পিরচািলত আ জািতক িশ ণ 
কাস 

এনিপও এবং এিপও অিফস  আেদশ  

[১.১.৩] বেদিশক িশ েণ িরত 
িশ ণাথ  

এনিপও এবং এিপও Letter 
 of Acceptance  

[১.২] মাঠ পযােয় 
উৎপাদনশীলতা িদবস 
পালন  
 

[১.২.১] জলা পযােয় অ ান এনিপও ও সংি  িডিস 
অিফস 

িদবস পালেনর িচ   

[১.২.২]উপেজলা পযােয় অ ান এনিপও ও সংি  ইউএনও 
অিফস 

িদবস পালেনর িচ  

[১.৩] উৎপাদনশীলতা 
িবষেয় সিমনার আেয়াজন 

[১.৩.১] আেয়ািজত সিমনার  এনিপও অিফস  আেদশ 

[১.৪] চার 
ি কা/ পা ার  িবতরণ 

[১.৪.১] িবতরণ ত চার ি কা/ পা ার এনিপও অিফস  আেদশ 

২ 

[২.১] াশনাল 
াডাক িভ  মা ার ান 

২০২১-২০৩০ বা বায়ন  

[২.১.১] কমপিরক না ড়া  করন    এনিপও শাসন শাখার িতেবদন 

[২.১.২] কমশালা আেয়াজন  এনিপও কমশালার িতেবদন 

[২.২] উৎপাদনশীলতা 
ি কে  Consultancy 
সবা দান 

[২.২.১] দান ত সবা  এনিপও িতেবদন 

 [২.৩]  িশ  খােত 
অবদােনর জ  র ার 
এবং ী িত দান 

[২.৩.১.]   দ  াশনাল াডাক িভ  
এ  কায়ািল  এি েল  এওয়াড  

এনিপও এওয়াড  াপন  

[২.৩.২.] Institutional 
Appreciation Award. 

এনিপও 

[২.৪]  টকিনক াল এ পাট 
সািভস (TES) দান 

[২.৪.১] দান ত টকিনক াল এ পাট 
সািভস (TES)  

এনিপও এবং এিপও এ পাট সািভস (TES) 
িতেবদন    

৩ [৩.১.] উৎপাদনশীলতার 
গিত িত িবষয়ক  

িতেবদন 

[৩.১.১] ত ত িতেবদন এনিপও িতেবদন েণর জ  
িরত প  

[৩.১.২] িশ  ম ণালেয়র আওতাধীন  
িত ান সংি  পািরশ বা বায়েনর হার 

এনিপও ও িশ  ম ণালয়  বা বািয়ত পািরশ  

[৩.২] উৎপাদনশীলতা 
িবষয়ক গেবষণা স াদন 

[৩.২.১] ত ত গেবষণা িতেবদন এনিপও গেবষণা িতেবদন 
 

 

 

 

 

 

১০ 



িমক 
নং 

কায ম কমস াদন চক বা বায়নকারী অ িবভাগ, 
অিধশাখা, শাখা 

ল মা া অজেনর মাণক  

 

 

৪ 

 

[৪.১] জাতীয় 
উৎপাদনশীলতা পিরষেদর 
সভা আেয়াজন 

[৪.১.১] আেয়ািজত সভা 
 

এনিপও সভার না শ  

[৪.১.২] িস া  বা বায়েনর হার এনিপও িস া  বা বায়েনর 
িতেবদন  

[৪.২] উৎপাদনশীলতা 
কাযিনবাহী কিম র সভা 
আেয়াজন 

[৪.২.১]  আেয়ািজত সভা এনিপও সভার না শ 
[৪.২.২]িস া  বা বায়েনর হার এনিপও িস া  বা বায়েনর 

িতেবদন 

[৪.৩] স র িভি ক 
উপেদ া কিম র সভা 
আেয়াজন 

[৪.৩.১] আেয়ািজত সভা এনিপও সভার না শ 
[৩.৩.২]িস া  বা বায়েনর হার এনিপও িস া  বা বায়েনর 

িতেবদন 

৫ 

[৫.১] ি েকি ক কম-
পিরক না 

[৫.১.১] ি েকি ক কম-পিরক না ণীত এনিপও এনিপও’র  বািষক িতেবদন 

[৫.২] িনজ  জনবেলর 
স মতা ি  

[৫.২.১]  দেশ িশ ন হেণর সং া  এনিপও িশ ন িতেবদন 

 [৫.৪.২] িবেদেশ িশ ন হেণর সং া এনিপও িশ ন িতেবদন 
[৫.৩] পেদা িত যা   
পদ রণ 

 [৫.৩.১] পেদা িত যা   পদ রেণর 
হার 

এনিপও জাির ত অিফস আেদশ  

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

১১ 



সংেযাজনী-৩:  
অ  অিফেসর সে  সংি  কমস াদন চকস হ  

কায ম কমস াদন চক  য সকল অিফেসর সােথ 
সংি   

সংি  অিফেসর সােথ 
কায ম সম েয়র কৗশল  

[১.১]  উৎপাদনশীলতা িবষেয় িশ ণ 
দান  
 

[১.১.১] িশি ত জনবল     িবিসক, িবএসএফআইিস, িবএস 
ইিস, িবিসআইিস  

প , টিলেফান ও সরাসির 
যাগােযাগ  

[১.১.২] পিরচািলত আ জািতক 
িশ ণ কাস (অনলাইন)  

এিপও  প  ও ই- মইল  

[১.১.৩] বেদিশক িশ েণ  
িশ ণাথ  রণ (অনলাইন)  

এিপও  প  ও ই- মইল  

[১.২] মাঠ পযােয়  উৎপাদনশীলতা 
িদবস পালন 

[১.২.১] জলা পযােয় অ ান  জলা শাসক অিফস  প  ও টিলেফােন 
যাগােযাগ  

[১.২.২] উপেজলা পযােয় অ ান  উপেজলা িনবািহ কমকতা   

 [২.৩]  িশ  খােত অবদােনর জ  
র ার এবং ী িত দান 

[২.৩.১.]   দ  াশনাল 
াডাক িভ  এ  কায়ািল  

এি েল  এওয়াড  

রা  ম ণালয়, অথ ম ণালয়, 
এনিবআর, বাংলােদশ াংক।  

প  ও সরাসির যাগােযাগ 

[২.৩.২.] Institutional 
Appreciation Award. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১২ 

 
 



সংেযাজনী-৪: 

জাতীয় াচার কৗশল কমপিরক না, ২০২১-২২  

কায েমরনাম কমস াদ
ন চক 

 

চেক
রমান 

একক 
 

বা বায়েনর দািয় া  
ি /পদ 

২০২১-
২০২২অ
থবছেরর 
ল মা া 

বা বায়ন অ গিত পিরবী ণ, ২০২১-২০২২  ম  
ল মা া/ 
অজন 

১ম 
কায়াটার 

২য় 
কায়াটার 

৩য় 
কায়াটার 

৪থ 
কায়াটা

র 

মাট 
অজন 

অিজ
ত 

মান 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. ািত ািনক ব া………………………………..... 
১.১ নিতকতা কিম র সভা 
আেয়াজন 

সভা 
আেয়ািজত 

৪ সং া মাঃ মেহদী হসান, 

গেবষণা কমকতা  ও 
ফাকাল পেয় । 

৪ ল মা া ১ ১ ১ ১    
 
 

অজন      

১.২ নিতকতা কিম র সভার 
িস া  বা বায়ন 

বা বািয়ত 
িস া  

৬ % মাঃ মেহদী হসান, 

গেবষণা কমকতা  ও 
ফাকাল পেয় । 

১০০ ল মা া ৯০ ৯০ ৯০ ৯০    
 
 অজন      

১.৩ শাসন িত ার িনিম  
অংশীজেনর 
(stakeholders)  
অংশ হেণসভা 

অ ি ত 
সভা 

২ সং া জনাব মাঃ রা  
আহেমদ, গেবষণা 
কমকতা । 

২ ল মা া  ১ ১     
 
 
 

অজন      

১.৪ াচার সং া  িশ ণ 
আেয়াজন 

িশ ণ 
আেয়ািজত 

২ সং া মাঃ মেহদী হসান, 
গেবষণা কমকতা  ও 
ফাকাল পেয় । 

৪ (২০০) ল মা া 
 

১(৫০) 
 

১(৫০) 
 

১(৫০) 
 

১(৫০) 
 

 
 

  

অজন      

১.৫কম-পিরেবশ উ য়ন উ ত কম-
পিরেবশ 

২ সং া 
ও 
তািরখ 

জনাব িরপন সাহা 
গেবষণা কমকতা   

৩ 
 
 
 

ল মা া 
 

 ১ ১ 
 

১ 
 

  ১। মা  বহার 
িনি ত করা। 
২। ৫এস 
বা বায়ন করা। 
৩। ার ম 

ণীিব াস করা। 

অজন      

অজন      

১.৬ জাতীয় াচার 
কৗশলকম-পিরক না, 

২০২১-২২ ও মািসক 
পিরবী ণ িতেবদন সংি  
ম ণালেয় দািখল ও  
ওেয়বসাইেটআপেলাডকরণ 
 
 

কম-
পিরক না  

ও 
মািসক

িতেবদনদা
িখল ত ও 
আপেলাড

ত 

১ তািরখ মাঃ মেহদী হসান, 

গেবষণা কমকতা  ও 
ফাকাল পেয় । 

৪ ল মা া ১০/০৬/২০
২১ 

১৫/১০/২০
২১ 

১৫/০১/২
০২১ 

১৫/০৪/২
০২২ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

অজন      

১৩ 



কায েমরনাম কমস াদ
ন চক 

 

চেক
রমান 

একক 
 

বা বায়েনর দািয় া  
ি /পদ 

২০২১-
২০২২অ
থবছেরর 
ল মা া 

বা বায়ন অ গিত পিরবী ণ, ২০২১-২০২২  ম  
ল মা া/ 
অজন 

১ম 
কায়াটার 

২য় 
কায়াটার 

৩য় 
কায়াটার 

৪থ 
কায়াটা

র 

মাট 
অজন 

অিজ
ত 

মান 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১.৭ আওতাধীন  আ িলক/ 
মাঠ পযােয়র কাযালয় 
( েযাজ  ে ) ক ক 
দািখল ত জাতীয় াচার 
কৗশলকম-পিরক না ও 

পিরবী ণ িতেবদেনর ওপর 
িফড াক দান 

িফড াকস
ভা/কমশা
লাঅ ি ত 

৪ তািরখ  েযাজ   
নয়   

ল মা া       এনিপওএরআও
তাধীন  
আ িলক/ মাঠ 
পযােয়র কাযালয় 
নই। 

অজন      

১.৮ াচার র ার দান 
এবং র ার া েদর 
তািলকা ওেয়বসাইেট কাশ 

দ  
র ার 

১ তািরখ মাঃ মেহদী হসান, 

গেবষণা কমকতা  ও 
ফাকাল পেয় । 

৩০-০৬-
২০২২ 

 - - - ৩০-০৬-
২০২২ 

   

২.  আিথক ব াপনা উ য়ন ........................................................................ 
২.১ ২০২১-২২অথ 
বছেরর য়-পিরক না 
পিরক না ( কে র 
অ েমািদত বািষক য় 
পিরক নাসহ)   ওেয়বসাইেট 

কাশ 

য়-
পিরক না 
ওেয়বসাই

ট 
কািশত 

২ তািরখ শাসন শাখা 
এবং 
মাঃ আিক লহক, 
গেবষণা কমকতা। 

৩০-০৪-
২০২২ 

ল মা া    ৩০-০৪-
২০২২ 

   

অজন      

২.২ কে র PSC ও 
PIC সভা আেয়াজন  

সভা 
আেয়ািজত 

২ সং া হা াদ আির ামান, 
ক  পিরচালক 

৮ ল মা া Psc -১, 
Pic-১ 

Psc -১, 
Pic-১ 

Psc -১, 
Pic-১ 

Psc -
১, Pic-

১ 

   

অজন      
২.৩ বািষক উ য়ন কম িচ 
বা বায়ন 

বািষক 
উ য়ন 
কম িচ 
বা বািয়ত 

   ২ % হা াদ আির ামান, 
ক  পিরচালক 

১০০ ল মা া ১৫ ৩৫ ৩৫ ১৫    
 
 
 
 
 

অজন      

২.৪ ক  সমাি  শেষ 
কে র স দ (যানবাহন, 

কি উটার, 
আসবাবপ ইত ািদ) িবিধ 
মাতােবক হ া রকরা 

কে রস
দিবিধ

মাতােবকহ
া িরত 

২ তািরখ - েযাজ   
নয়   

ল মা া       ক চলমান । 

অজন      

৩. াচারসংি এবং ন িত িতেরােধসহায়কঅ া কায ম……………..৩০ (অ ািধকার িভি েত নতম প চ  কায ম) 
৩.১অভ রীণ িনরী া । াচার ৪ সং া অভ রীণ িনরী া ৪ ল মা া ১ ১ ১ ১    



কায েমরনাম কমস াদ
ন চক 

 

চেক
রমান 

একক 
 

বা বায়েনর দািয় া  
ি /পদ 

২০২১-
২০২২অ
থবছেরর 
ল মা া 

বা বায়ন অ গিত পিরবী ণ, ২০২১-২০২২  ম  
ল মা া/ 
অজন 

১ম 
কায়াটার 

২য় 
কায়াটার 

৩য় 
কায়াটার 

৪থ 
কায়াটা

র 

মাট 
অজন 

অিজ
ত 

মান 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

সংি  
এবং ন িত 

িতেরােধ 
সহায়ক। 

বা বায়ন কিম । অজন       
 
 
 
 

৩.২  ৪  িশ ন ায়ন 
করা/মিনটিরং করা । 

াচার 
সংি  
এবং ন িত 

িতেরাধ 
সহায়ক। 

৪ সং া ায়ন কিম  ৪ ল মা া ১ ১ ১ ১    
 
 
 
 
 
 
 
 

অজন      

৩.৩ িনয়িমত অিফস 
উপি িত মিনটিরং করা । 

াচার 
সংি  
এবং ন িত

িতেরাধ 
সহায়ক। 

৪ সং া দ র ধান ৪ ল মা া ১ ১ ১ ১    
অজন      

৩.৪ অিভেযাগ হণ এবং 
িন ি  মিনটিরং করা । 

াচারসং
ি  

৪ সং া GRS ফাকাল পেয়  ৪ ল মা া ১ ১ ১ ১    
অজন      

৩.৫ অিডট আপি  িন ি  
মিনটিরং করা । 

াচার 
সংি  

৪ সং া অভ রীণ িনরী া 
বা বায়ন কিম । 

৪ ল মা া ১ ১ ১ ১    
অজন      

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

১৫ 
 



সংেযাজনী-৫: 
ই-গভ া  ও উ াবন কমপিরক না, ২০২১-২২   

 
 

১৬ 

 



সংেযাজনী-৬: 
অিভেযাগ িতকার ব া কমপিরক না, ২০২১-২২  

 
 

 

১৭ 



সংেযাজনী-৭: 
সবা দান িত িত কমপিরক না, ২০২১-২২ 

 

 

 

 

 

১৮ 



সংেযাজনী-৮: 
ত  অিধকার িবষেয় বািষক কমপিরক না, ২০২১-২২  

 

 

 

১৯ 


